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Leerlingen van Spermalie aan

- deslagin hotels
| -

BRUGGE © “Veel jonge-
ren hebben echt goesting
om te werken, maar dan
liefst op de werkvloer zelf.
Met ‘Teaching Hotel’ dat
vanaf 1 september start,
krijgen die leerlingen een

perfecte invulling om aan
de slag te gaan”, zei mi-
nister van Onderwijs Hilde
Crevits bij de voorstelling
van leerproject ‘Teaching
Hotel' bij Spermalie in
Brugge.

In de Hotel- en Toerismeschool
Spermalie Brugge is van de week
een pilootproject goedgekeurd en
opgestart onder de naam ‘Tea-
ching Hotel’. Het project begeleidt
beroepsspecialiserende leerlingen
secundair onderwijs (7e jaar BSO)
bij het doorlopen van een geinte-
greerd leertraject 7e Specialisatie-
jaar Hotelonthaal, met volwaardig
diploma als finaliteit. Rode draad
is expertise en een ondernemende
attitude ontwikkelen bij de leerlin-
gen.
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De peter van het project is Xavier
Vanneste van de bekende brouwe-
1ij De Halve Maan en bij de onder-
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Thierry Lemahieu, voorzitter van de Brugse Hotels, Filiep Defraye, algemeen directeur van Hotel-
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en Toerismeschool Spermalie, Minister van Onderwijs

Hilde Crevits, burgemeester Renaat Landuyt, Sabrina Caeckaert die het hele project technisch uitwerkte en gedeputeerde Carl Vereecke. (Foto MDW)

tekening mocht algemeen direc-
teur Filiep Defraye ook burge-
meester Renaat Landuyt, gedepu-
teerde Carl Vereecke en mnister
van Onderwijs Hilde Crevits ver-
welkomer.

Hoe ziet zo'n Teaching Hotel-pro-
ject er voor de leerling precies uit?

-Bedoeling is dat maximum 15 leer-

lingen 2 1/2 dag (of 19 uur) op de
werkvloer van een Brugs hotel

werkzaam zijn en dat in combina-
tie met de lessen in Spermalie.
Het project start op 1 september
2016. De hotels die meewerken
zijn zowel familiehotels als inter-
nationale ketens die heel dicht met
de stuurgroep opereren. De taken
van de leerlingen zullen zich zo-
wel aan de receptie, de food & be-
verage als elders in het hotel afspe-

len. Steeds zal iemand van de
school als een hotelmedewerker de
leerlingen begeleiden. Vooral op
vlak van communicatie (drie ta-
len), efficiéntie als algemene taken
zullen de leerlingen ingezet wor-
den. Elke leerling krijgt daarbij
een maandelijkse kostenvergoe-
ding van 200 euro.
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Hotel-Restaurant

8 ' Putje,

Zand 31, Brugge
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Jong geleerd...

Meer dan 2.300 leerlingen
uit 106 klassen hebben vo-
rige week kennisgemaakt
met technische beroepen.

In het kader van de Techclass van
ondernemersorganisatie Unizo gin-
gen ze op bedrijfsbezoek in een van
de ongeveer 100 deelnemende bedrij-
ven.

“Zo ervaren jongeren concreet hoe
gevarieerd technische jobs zijn en
welke toekomstmogelijkheden ze
bieden”, Tuidt het.

“Niet zo veel jongeren kiezen echt
bewust voor een technische richting.
Vaak weten jongeren en hun ouders
ook niet goed welke carriéres na een
technische opleiding mogelijk zijn”,
zegt Unizo-topman Karel Van Eet

Leerlingen van de Sint-Martinusschool
in Asse bezochten het atelier van
Eddy Mercloc Cycles in Zellik. (foto Igo)

velt. “Dat zijn er nochtans veel. Met
een technisch diploma kan je quasi
overal aan de slag.”

Techclass is de opvolger van de vroe-
gere Onderwijsvakmansroute. (bel-

ge)
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Spermalie heeft al
heel wat ervaring
met het
werkplek-leren in
restaurants en bij
touroperators

BELANGRIJKE ROL
Gedeputeerde Carl Vereecke: “De
opleiding Teaching Hotel maakt
ook deel uit van een ambitie, een
‘mastercampus Leren en Werken’,
vertrekkend vanuit de socio-econo-
mische realiteit (kmo én toerisme)
binnen West-Vlaanderen en wordt
met de steun van de provincie
West-Vlaanderen gerealiseerd.”
Filiep Defraye, algemeen directeur
Hotel- en Toerismeschool Sper-
malie, ziet een voorname rol weg-
gelegd voor zijn school: “Natuur-
lijk, Spermalie heeft al heel wat
ervaring met werkplek-leren: onze
leerlingen lopen al stage in keu-
kens, restaurants, reis- en advies-
centra, bij touroperators enz.
Vraag was hoe we de nieuwe uitda-
ging konden inpassen in deze
nieuwe leerweg, Naar die invulling
moesten we niet lang zoeken: on-
ze eigen Brugse hotels.” (Mario De
Wilde)
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